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Załącznik 3 do Regulaminu 
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY WŁAŚCICIELA/PRACOWNIKA
projekt „Kompetentni Pracownicy Sektora Budowlanego”
nr POWR.02.21.00-00-R112/21
FORMULARZ PROSIMY UZUPEŁNIĆ DRUKOWANYMI LITERAMI, A POLA WYBORU ZAZNACZYĆ „X”
	Nazwa i adres Przedsiębiorstwa 
	
	Właściciel
	
	Pracownik
	

	Imię i nazwisko
	

	PESEL
	
	Telefon stacjonarny
	

	E-mail
	
	Telefon komórkowy
	

	Obywatelstwo
	

	Adres zamieszkania
	Ulica
	

	
	Numer domu
	

	
	Numer lokalu
	

	
	Kod pocztowy
	

	
	Miejscowość
	

	
	Gmina
	

	
	Powiat
	

	
	Województwo
	

	Wykształcenie
	|_| NIŻSZE NIŻ PODSTAWOWE
[bookmark: Wybór3]|_|PODSTAWOWE (kształcenie ukończone na poziomie szkoły podstawowej) 
[bookmark: Wybór5]|_|GIMNAZJALNE (kształcenie ukończone na poziomie szkoły gimnazjalnej) 
[bookmark: Wybór6]|_|PONADGIMNAZJALNE (wykształcenie średnie lub zasadnicze zawodowe) 
[bookmark: Wybór7]|_|POLICEALNE (kształcenie ukończone na poziomie wyższym niż na poziomie szkoły średniej, które jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym) 
[bookmark: Wybór8]|_|WYŻSZE (pełne i zakończone wykształcenie na poziomie wyższym) 

	Płeć
	[bookmark: Wybór11]|_|Kobieta
	[bookmark: Wybór12]|_|Mężczyzna

	Osoba należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia 
	|_| TAK
	|_| NIE
	|_| Odmowa podania informacji


	Osoba z niepełnosprawnościami
	|_| TAK
	|_| NIE
	|_| Odmowa podania informacji

	Osoba w innej niekorzystnej sytuacji społecznej (innej niż wymienione powyżej) w tym osoby zamieszkujące tereny wiejskie[footnoteRef:1] [1:  W ramach tego wskaźnika zawsze będą wykazywane osoby zakwalifikowane do kategorii 3 DEGURBA (obszary wiejskie)] 

	|_| TAK
	|_| NIE
	|_| Odmowa podania informacji


	WYBRANY OBSZAR TEMATYCZNY USŁUG ROZWOJOWYCH 
(zgodnie z Rekomendacjami Rady ds. Kompetencji w sektorze budownictwa)
	· Sporządzanie kosztorysów oraz dokumentacji przetargowej na roboty budowlane 
· Wykonywanie elementów betonowych lub żelbetonowych służących jako konstrukcje nośne budowli 
· Wykonywanie i wbudowywanie zbrojenia oraz prefabrykowanie elementów zbrojenia 
· Montowanie i demontowanie szalunków systemowych 
· Wykonywanie ociepleń budynków, w tym docieplanie przegród budowlanych, płyt balkonowych i fundamentów oraz nakładanie tynków cienkowarstwowych 
· Prowadzenie gospodarki odpadami budowlanymi lub rozbiórkowym
· Użytkowanie rusztowań 
· Planowanie i wdrażanie działań zapobiegających zagrożeniom bezpieczeństwa i zdrowia na budowie 
· Wykonywanie posadzek jastrychowych płynnych i suchych 
· Wykonywanie izolacji ciepłochronnych sieci cieplnych 
· Montowanie konstrukcji stalowych na parkingach wielopoziomowych oraz halach 
· Nadzorowanie budowy, demontażu i eksploatacji rusztowań 
· Wykonywanie robót związanych z konserwacją, naprawą i modernizacją sieci komunalnych oraz instalacji sanitarnych 
· Montowanie obróbek blacharskich i systemów odwodnienia dachu 
· Montowanie ścian działowych w technologii gipsowo-kartonowej 
· Bezpieczeństwo pracy na placu budowy podczas pandemii
· Dekarz
· Betoniarz – zbrojarz
· Kamieniarz
· [bookmark: _GoBack]Wykonywanie wybranych robót budowlanych wykończeniowych z wykorzystaniem nowoczesnych technik wykańczania wnętrz
· Montowanie i rozbiórka szalunków ściennych i stropowych
· Wykorzystywanie dronów w budownictwie
· Wykorzystywanie najnowszych technologii IT w budownictwie PRK 4-7
· Kierowanie projektami budowlanymi w zakresie techniczno - finansowym
· Sporządzanie planów Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia
· Umiejętności w zakresie stosowania technologii BIM (Building Information Modelling)
· Znajomość użytkowa języka polskiego wśród obcokrajowców do bezpiecznej i efektywnej pracy na budowie
· Umiejętność bezpiecznego posługiwania się narzędziami i sprzętem oraz narzędziami z napędem używanym w robotach budowlano – montażowych powyżej 1 KV 
· Umiejętność bezpiecznej obsługi sprzętu budowlanego i maszyn budowlanych typu spycharki, równiarki, koparki (nie dotyczy szkoleń z zakresu obsługi żurawi wieżowych
· Uprawnienia do obsługi podestów ruchomych przejezdnych 
· Umiejętność operowania maszynami i urządzeniami roboczymi, budowlanymi i drogowymi w zakresie III klasy uprawnień (koparko – ładowarki klasa III – wszystkie, koparki jednonaczyniowe – klasa III do 25 ton, ładowarki jednonaczyniowe – klasa III do 20 ton)
· Uprawnienia do pełnienia w ograniczonym zakresie samodzielnych funkcji w sektorze budownictwa przez osoby z poziomu 4 i 5 PRK
· Uprawnienia do pełnienia w ograniczonym zakresie samodzielnych funkcji w sektorze budownictwa przez osoby z poziomu 6 PRK i wyżej
· Umiejętność projektowania, instalowania i konserwacji technicznych systemów zabezpieczeń–PRK 3, 4 lub 5
· Umiejętność projektowania, instalowania i konserwacji systemów sygnalizacji pożarowej–PRK 3, 4 lub 5
· Umiejętność projektowania, instalowania i konserwacji stałych urządzeń gaśniczych gazowych (SUG-G)–PRK 3, 4 lub 5
Operator na etapie wdrażania projektu będzie stosował aktualne Rekomendacje Sektorowej Rady ds. Kompetencji w Budownictwie, a w przypadku, gdy Sektorowa Rada dokona ich modyfikacji, uaktualni wykaz usług możliwych do dofinansowania w projekcie.

	
Oświadczam, że jestem zatrudniony u pracodawcy[footnoteRef:2], na stanowisku: ………………………………………………………………….   [2:  Dotyczy pracownika] 


Forma zatrudnienia[footnoteRef:3] :…………………………………………………………..………… [3:  zatrudnienie w rozumieniu zapisów art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 310, z późn. zm.) tj.:
1/  pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U.z 2018 r. poz. 917, z późn. zm.);
1a/ pracownik tymczasowy w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracowników tymczasowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 594 i 1608); 
2/  osobę wykonującą pracę na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o świadczenie usług, do której zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje się przepisy dotyczące zlecenia albo umowy o dzieło, jeżeli umowę taką zawarła z pracodawcą, z którym pozostaje w stosunku pracy, lub jeżeli w ramach takiej umowy wykonuje pracę na rzecz pracodawcy, z którym pozostaje w stosunku pracy; 
3/  właściciela pełniącego funkcje kierownicze;
4/  wspólnika w tym partnera prowadzącego regularną działalność w przedsiębiorstwie i czerpiącego z niego korzyści finansowe.
] 





Oświadczenia:

· Uprzedzona/y o odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oświadczam, że ww. informacje są zgodne z prawdą. 
· Zapoznałem/am się z zapisami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Kompetentni Pracownicy Sektora Budowlanego” i akceptuję jego warunki. 
· Wyrażam zgodę na otrzymywanie informacji o projekcie drogą elektroniczną na podany w Formularzy zgłoszeniowym adres e-mail w rozumieniu art. 10 ust. 2 Ustawy z dnia 18 lipca 2002r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną. 






…………………………………………………			…………………………………………………………….
Data					Czytelny podpis właściciela przedsiębiorstwa/pracownika
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